Đại hội đồng cổ đông thường niên 2009 

 NGHỊ QUYẾT
CỦA ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2009
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp được Quốc hội Nước cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam khoá XI, kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 29 tháng 11 năm 2005.
- Căn cứ điều lệtổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Xây lắp và Đầu tư Sông Đà được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 06 tháng 3 năm 2008.
- Căn cứ Biên bản kiểm phiếu ngày 09/4/2009 về việc biểu quyết thông qua các nội dung tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2009.
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2009 của Công ty cổ phần Xây lắp và Đầu tư Sông Đà được tiến hành hồi 08 giờ, ngày 09 tháng 4 năm 2009 tại Hội trường công ty cổ phần xây lắp và đầu tư Sông Đà- Tổ 34 phường Nhật Tân - Quận Tây Hồ - TP Hà Nội. 

Sau 4 giờ làm việc Đại hội đã tập trung thảo luận và bỏ phiếu biểu quyết thông qua các nội dung trong chương trình Đại hội như sau:

 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2009
QUYẾT NGHỊ:
 

Điều 1: Đại hội đã biểu quyết thông qua các nội dung chính sau:

1. Thông qua báo cáo kết quả SXKD năm 2008 và phương hướng nhiệm vụ năm 2009 với 1.180.910 phiếu, chiếm tỷ lệ 99,6% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. Một số nội dung chính sau:
1.1.      Kết quả thực hiện nhiệm vụ SXKD năm 2008:
-                Tổng giá trị SXKD thực hiện: 252,8tỷ/ kế hoạch 292,4 tỷ đồng đạt 86,47%.

-                Doanh thu bán hàng: 212,57tỷ / kế hoạch 267,1 tỷ ồng đạt 79%.

-                Lợi nhuận: 3.740.747.000đồng / kế hoạch 11.435.086.000đồng đạt 32,8%.

-                Tiếp thị đấu thầu: 146,171tỷ / kế hoạch 260 tỷ đồng đạt 56,22%.

-                Đầu tư: 9,79tỷ / kế hoạch 31,17 tỷ đồng đạt 31,4%.

-                Tỷ lệ chia cổ tức 15% / kế hoạch 15% đạt 100,0%.

1.2.      Chỉ tiêu kế hoạch SXKD năm 2009: 
-                Tổng giá trị SXKD                          : 305.070.000.000đồng.

-                Doanh thu bán hàng                         : 314.419.000.000đồng. 

-                Lợi nhuận                                        :   4.778.000.000đồng. 

-                Tiếp thị đấu thầu                              : 200.000.000.000đồng.

-                Đầu tư và góp vốn đầu tư                 :   29.750.000.000đồng.

-                Tỷ lệ chia cổ tức                               : 16%.

2.Thông qua Báo cáo tài chính năm 2008 đã được kiểm toán, phương án phân phối, sử dụng lợi nhuận, chia cổ tức, trích lập và sử dụng các quỹ năm 2008, Phương án trả thù lao cho HĐQT và BKS năm 2009. Lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2009 với 1.180.210 phiếu, chiếm tỷ lệ 99,5% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. Một số nội dung chính sau:
2.1.      Thông qua báo cáo tài chính năm 2008 đã được kiểm toán.
2.2.      Phương án phân phối sử dụng lợi nhuận, trích lập quỹ, chia cổ tức:
-                Tổng lợi nhuận:                              3.740.747.379đồng.

-                Thuế TNDN:                                 468.328.308đồng.

-                Lợi nhuận sau thuế:                         3.272.419.071đồng.

-                Phân phối lợi nhuận:                       3.272.419.071đồng.

            + Trích quỹ dự trữ bắt buộc:        163.620.954đồng. (5%/LNST)

            + Trích quỹ đầu t​ư phát triển:        163.620.954đồng. (5%/LNST)

            + Trích quỹ khen thư​ởng phúc lợi:  65.448.381đồng. (2%/LNST)

            + Lợi nhuận chia cổ tức năm 2008: 2.200.000.000đồng. (15%)

-                Lợi nhuận còn lại sau khi trích lập theo quy định: 679.728.782đồng.

            + Thuế TNDN được miễn giảm: 579.080.958đồng (bổ sung vào quỹ ĐTPT của doanh nghiệp).

            + Số lợi nhuận còn lại: 100.647.824đồng (bổ sung vào quỹ khen thưởng phúc lợi)

2.3 Phương án trả thù lao cho HĐQT và BKS năm 2009:
Tổng mức thù lao trả cho HĐQT và BKS là: 249.600.000, đồng. Trong đó:

- Hội đồng quản trị: 204.000.000, đồng.

+ Chủ tịch HĐQT: 4.000.000 đồng/tháng. Tiền điện thoại: 1.000.000 đồng/tháng.

+ Thành viên HĐQT: 2.500.000đồng/người/tháng. Tiền điện thoại: 500.000 đồng/tháng.

- Ban kiểm soát: 45.600.000, đồng. 

+ Trưởng Ban kiểm soát: 1.500.000 đồng/tháng. Tiền điện thoại: 300.000 đồng/tháng.

 + Thành viên BKS: 1.000.000 đồng/tháng.

2.4 Lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2009:
Đơn vị kiểm toán thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 2009 của Công ty SODACO là Công ty Kiểm toán và định giá Việt Nam.

Trong trường hợp Công ty Kiểm toán và định giá Việt Nam không thể thực hiện việc kiểm toán báo cáo tài chính năm 2009 của Công ty SODACO được, Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị Công ty chủ động lựa chọn đơn vị kiểm toán khác thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 2009 của Công ty trên cơ sở quyết định số 89/2007/QĐ-BTC ngày 24/10/2007 của Bộ tài chính về việc ban hành quy chế lựa chọn doanh nghiệp kiểm toán được chấp thuận cho tổ chức phát hành, tổ chức niêm yết và tổ chức kinh doanh chứng khoán.

3. Thông qua báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị với 1.185.910 phiếu, chiếm tỷ lệ 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. 
4. Thông qua báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát công ty với 1.168.860 phiếu, chiếm tỷ lệ 98,6% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. 
 
5. Thông qua việc Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc điều hành với 1.184.110 phiếu, chiếm tỷ lệ 99,8% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. 
6. Kết quả biểu quyết bầu Hội đồng quản trị công ty nhiệm kỳ thứ II (2009-2013):
Theo kết quả kiểm phiếu biểu quyết, các Ông (Bà) sau đây đã trúng cử vào Hội đồng quản trị công ty cổ phần XL&ĐT Sông Đà nhiệm kỳ II (2009-2013) là:

1. Ông Dương Văn Báu.

2. Ông Nguyễn Đại Lưu.                                           

3. Ông Vũ Văn Thanh.

4. Bà Nguyễn Thị Sự.            

5. Ông Trịnh Khải.                             

7. Kết quả biểu quyết bầu Ban kiểm soát công ty nhiệm kỳ thứ II (2009-2013):
Theo kết quả kiểm phiếu biểu quyết, các Ông (Bà) sau đây đã trúng cử vào Ban kiểm soát công ty cổ phần XL&ĐT Sông Đà nhiệm kỳ II (2009-2013) là:

1. Ông Nguyễn Thanh Hà.

2. Ông Trần Văn Hào.                                                            

3. Ông Lê Văn Ngoan.

Điều 2: Đại hội đồng cổ đông Uỷ quyền cho Hội đồng quản trị Công ty cổ phần xây lắp và đầu tư Sông Đà có trách nhiệm triển khai, thực hiện các nội dung trên theo quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và báo cáo kết quả thực hiện vào kỳ họp Đại hội đồng cổ đông lần sau.

Điều 3: Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Giám đốc và các phòng ban chức năng Công ty cổ phần xây lắp và đầu tư Sông Đà theo nghĩa vụ và quyền hạn căn cứ Nghị quyết thực hiện.

